旅游团购会员发展体系
从任主原来构想的奖励方案来看应该是想用直销体系来管理，以便快速发展自己的会员，而直销体系中很重要的手段之一就是等级制，而且任主的产品也比较适合等级制发展，在此我为任主认真的设计了一套等级管理抽成方案，仅供参考。

1、 为代理划分等级

一级代理  您直属的会员

二级代理  一级代理发展的会员

三级代理  二级代理发展的会员

以此类推，不设下限。当然，您也可以起些比较好听的名字，例如白金代理，黄金代理，白银代理等等

2、 设定不同等级所享受的好处

高等级的会员有两个好处

第一就是每单推荐旅游的高提成

白金会员 提200元每单

黄金会员 提180元每单

白银会员 提160元每单

以此类推


第二个好处就是高等级会员的下级在推荐旅游成功后，高等会员也可以拿到高提成


第一层下级成功后 自己可以提60元


第二层下级（就是自己下级发展的代理）成功后自己可以提30元


第三层下级 成功后自己可以提15元


第四层下级 成功后自己可以提10元

3、 等级晋升的方式

等级晋升有两种方式，可以采取积分制

每成功推荐一次旅游后积5分

每发展一个代理积2分

20分就可以晋升一个等级，就可以和你的直属上级到达同一等级，守您原来直属上级的上级管辖。

这就是全部的等级方式，这样可以良好的鼓励您的会员发展业务，鼓励他们既可以通过直接做单来晋升赚钱，也可以通过不断发展会员的方式来赚钱。

而且还有一个好处是这些预设的奖励金额和积分制度都是可以调整的，便于您在业务上的调整，比如感觉最近旅游的单子比较少就可以加大每单的奖励，如果觉得最近会员发展的慢，就可以加大发展会员的奖励，还是比较灵活的

因为我看到任务的比较晚，所以只能写一个草拟的方案，您如果觉得还可以的话我可以帮您详细规划下，最好能做个表格出来，一目了然。
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